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I-BAHCE DURUMU :
Okul bahgesi agaglandirilmis durumdadir. Kartal Belediyesinin katkilariyla okulun arka bahgesine
fistik cami fidanlar dikilmistir. Bahgenin bakimi diizenli olarak yapilmaktadir. Okul bahgesindeki
agaclar ve cicekleri korumak i¢in kenarlarina bordiir taslar1 dosenerek koruma altina
almmistir.2012 yili sonunda Kartal Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigiiniin katkilariyla okulumuzun
bahgesinin tamami asfaltlanmistir. Okulun arka bahgesi basketbol oyun alan1 ve futbol oyun alani
olarak diizenlenmistir. Okulumuzda ¢am agaci agirlikli olmak iizere toplam 63 adet aga¢
bulunmaktadir. 2014 yilinda okul bahge duvarlar yiikseltilip demir korkuluklar takilmigtir.2017
yilinda okul serasi1 olusturulup, 6grencimizin hizmetine sunulmaya baglanmistir.


http://sehitrecepbuyukozelegitimokulu.meb.k12.tr/

OKULUMUZUN TARIHQES]

Bakanlgimizin 20.03.1989 tarih ve 420.Biit.plan (89) 996 sayil onaylar: iizerine Kartal
Lisesi pansiyon binastun zemin ve 1. Ratinda gereRli diizenlemeler yapuldiRtan sonra 2916
Sayih Ozel Ejitime Muhtag Cocuklar Kanunu'nun 4. Maddesinden hareketle, djretilebilir
diizeyde, Kartal Offretilebilir Cocuklar ORulu adiyla ozel effitim okulu olarak agifmistr.

Bakgnligimizin 30.04.1992 tarih ve 420. I5 Egjitim Merkezi 34. Biit.S6.Md. (92) 1141 sayh
onayr iizerine aym binamn st Ratinda 2916 Sayh Ozel Egitime Muhtac CocuRlar
Kanununun 4. Maddesinin (g) fikrast ve 5. Maddenin (f) fikras: gerejince “Kartal Zihinsel
Engelliler Is Egitim Merkezi” agibmistir. Bu iki Rurum ayn midirfik altinda 1999 yihna
kadar ¢calismalarina devam etmislerdar.

Bakgnlyimizin 22.11.1999 tarifi ve 05-420/3686 sayy onay iizerine Zihinsel engelli
ocuklara tahsisi yaprlan Kartal Sabri Taskin 1(Rggretim OKulu binasinda tek, miidiirlik,
altinda “ Sabri Tagkin Egitim Uygulama ORulu ve Is Egitim Merkezi Miidiirfigi ” adim
almstar.

Yeni advyla vyeni binasinda ejitim djretimine 2008-2009 dgretim yili sonuna Radar devam
etmigtir. 2009 Haziran aymda okul binasimda giiglendirme insaat: baglam, Rurum 2009-2010
ogretim ythmn 2.yansinda Rendi binasinda  egitim-dgretim faaliyetini sirdiirmiistiir. 2012
Vilinda 6287 Sayh Kanunun yirirlije girmesiyle Ozel Egitim Uygulama Merkezi 1.Kademe
(1-4.5mflar) Ozel Egitim Uygulama Merkezi IL.Kademe (5-8.Smflar )Ozel Efitim Is
Uygulama MerRezi II1.Kademe (9-12.Smuflar)olarak, yeniden yaprlandinfms olup halen
eitim djretim faaliyetini basarvyla siirdiirmeRtedir.

15/02/2017 tarihinde I[ Milli FEgitim Midirlifi Ad Verme Komisyonu tarafindan
Basbakanlk, Genelgesi ile okRulumuzun adr 15 Temmuz Sehitlerinden Sehit Recep Biiyik iin
ismi veribmistir. BaRanhR, Rgran ile oRulumun yeni adi Sehit Recep Biiyik, Ozel Egitim
Uygulama Merkezi ve Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi olarak dejismistir.




MISYONUMUZ

D

C
OGRENCILERIMIZI;

Akademik, sosyal, dil ve iletisim alanlarninda
tim davramglan Razanmg, toplum igerisinde
bajimsiz olarak, yasayabilen, toplumla biitinlesmis,
is ejitimi ve mesleR ahlaRy edinmis, is yasantisina
hazir, kendine giivenen, gorev ve sorumluluklarmn
bilincinde bireyler yetistirmeRgir. )

N
VIZYONUMUZ
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Biiyik, ~ Onder Atatirkiin “Egitimde feda
edileceR, tek fert yoRtur” sozii dogrultusunda, bilgi,
beceri, teRnolofiyi etkin bigimde Rullanarak, ozel
efitime  muhtac  bireylerin  sahip  olduRlan
yeteneRleri miimRiin olabileceR, en iist seviyeye
ulastiran bireyler yetistirereR, yasam Ralitelerini
yiikseltmeR, en iyi egitim veren ozel egitim oRulu
olmaktr.
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OGRETMEN VE PERSONEL DURUMU

Okul Muidiirii
Nafiye OZTUG

Okul Gelisim Okul Aile Birligi
Yénetim Ekibi avva KULAHLIOGLU(O.A.B.BASKANI)

Miidir Yardimcilari
Sinan SAHIN
Yasin KARA

Brans Sinif

Ogretmenleri Ogretmenleri

Destek Personelleri
Kevser ELMAS (Hemsire)

Hizmetliler
Metin Cetinkaya(4C Gorevlendirme)
Memurlar Seyit OKUMUS (Yardimci Personel)
Zehra BALABAN (Gegici isci )
Saliha YILDIRIM (Gegici isci )




Okulumuzda Olusturulan Birimler

Gaevle ilgili bdUm, birim,
kurul/komisyon ad1

GOREVLERI

Okul Aile Birligi

Okulun amaglarmin gergeklesmesine, stratejik gelismesine
katki1 yapmak, okulun ihtiyaglarini karsilamak i¢in mal ve
hizmet satin alinmasi ve okul adina yapilan ayni ve nakdi
bagis1 kabul etmek.

Ogretmenler Kurulu

Okulun egitim-6gretim islerine karar vermek.

OGYE

Paylagimci ve igbirligine dayali yonetim anlayisiyla egitim-
Ogretimin niteligini,

Ogrenci basarisiin arttirilmasi, okulun fiziki ve insan
kaynaklarini gelistirmek, egitimde planl ve siirekli
gelisimin saglanmasi

Satin Alma komisyonu

Okulun ihtiya¢ duyulan satin alma islemlerini diizenlemek
ve yUriimek.

Muayene ve Teslim Alma Komisyonu

Mal ve hizmet alimlarinda Taginir Mal hiikiimleri g6z
oniinde bulundurularak sartname ve sézlesmeler uyarinca
satin alinan egya gereci muayene ve kontrol ederek kabul
veya geri gvirmek.

Izleme ve Degerlendirme
Kurulu

Is Egitim Merkezlerinde;

1) Kurumdaki 6zel egitim hizmetlerini planlamak ve
acilacak kurs programlarina karar vermek,

2) Bireyin ilgili kurs programina devam edip
edemeyecegine karar vermek,

3) Bireylerin ilgi, istek ve ihtiyaclar1 dogrultusunda
uygun kurs programlarina yerlestirilmesini saglamak,

4) Kurumdaki bireylerin gelisimlerini izlemek,
degerlendirmek ve gerekli 6zel egitim tedbirlerinin alinmasi
hususunda okul/kurum y&netimine éneride bulunmak,

5) Kurumdaki 6zel egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesine
yonelik olarak personel arasinda is birligi ve koordinasyonu
saglamak,

6) Kurumdaki 6zel egitim hizmetlerinin planlanmasi
ve yiiriitiilmesi ile ilgili olarak 6zel egitim hizmetleri kurulu
ve 0zel egitim degerlendirme kurulu ile is birligi yapmak,

7) Egitim hizmetlerinin etkin bir sekilde yliriitiilmesi
amaciyla aile ile is birligi yapmak,

8) Gerek duyulmasi durumunda o6zel egitim sinifi
agilmasi i¢in kurum yonetimine 6neride bulunmak,

9) Bireyle ilgili egitim hizmetlerinin planlanmasi ve
yiiriitilmesinde velinin goriigtinii alarak is birligi icinde
calismak ve gerektiginde kurul toplantilarina katilimini
saglamak,

10) Kurumun programini tamamlayan bireyleri diger
yaygin egitim programlarina ve ise yoOnlendirmek
g&evlerini yora.

BEP Birimi

Okulumuz Ogrencileri i¢in uygun BEP hazirlamak.

T&en ve Kutlama Komisyonu

Okulda yapilacak resmi téren ve kutlamalarin planli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Ziimre Ogretmenler Kurulu

Okul Miidiirliigiince yapilan planlamaya uygun olarak
derslerin birbirine paralel olarak yGriitimesi, ders




araclarindan planh bir sekilde yararlanilmasi, derslerde
izlenecek ycntem ve teknikler {izerinde karar alinmasi

a) Rehberlik ve psikolojik danigsma servisince hazirlanan
yillik program ve yliriitme planini inceler, bu konudaki
gorislerini bildirir. Uygulanmasi i¢in gerekli onlemleri
Psikolojik Danisma ve Rehberlik karara baglar.

Hizmetleri Y Uriime Komisyonu b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
yiirlitiilmesi sirasinda hizmetlere iligkin ¢alismalar1 ve ortaya
c¢ikan sorunlari Inceler, degerlendirir ve bunlarin ¢dziimiine
iliskin dnlemleri belirler.

¢) Egitim ortaminda; 6grenciler, aileler, yoneticiler,
ogretmenler ve psikolojik danigmanlar arasinda saglikli ve
uyumlu iligkiler kurulabilmesi ign gerekli dlemleri
alir,goriisiir ve yapilacak ¢alismalar belirler.

d) Yonlendirmeye iliskin egitsel ve mesleki rehberlik
calismalarinda ve 6grencileri yonlendirmede, okuldaki
egitim-ogretim etkinlikleri ile egitsel etkinliklerden karsilikli
olarak yararlanilabilmesi i¢in gerekli dnlemleri ve
calismalar belirler.

2017-2018 Mevcut Ucretli Ogretmen Sayisi:

SN ADI SOYADI BRANSI GIRDIGI DERS
1 Biisra TEKBACAK Cocuk Gelisimi Ozel Egitim
2 Yildiz KILIC Nakis Ogretmenligi El Sanatlar
3 Mustafa BOZTEPE Halkla fligkiler Ozel Egitim
4 Furkan ELMASTAS Tiirkce Ogretmenligi Ozel Egitim
5 Nuriye KURT Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Ozel Egitim
6 Buent BOZTEPE Tarih Ozel Egitim
7 Dilek AYDIN Tarih Ozel Egitim
8 | Ozge CIL Sosyoloji Ozel Egitim
9 Giilay KiSIN Tiirk Dili Edebiyat1 Ozel Egitim
10 | Didem AYDIN Cocuk Gelisimi Ozel Egitim
11 | Hatime DEMIRCI Tiirk Dili Edebiyat1 Ozel Egitim
12 | Mine Kiymaz YASAR Kamu Y &etimi Ozel Egitim
13 | Suat SUALP Tiirk Dili Edebiyati Ozel Egitim
14 | Yasemin AYDOGDU Felsefe Ozel Egitim
15 Ozel Egitim
16 Ozel Egitim
17 Ozel Egitim
18 Ozel Egitim
19 Ozel Egitim
20 Ozel Egitim

Bransi Toplam

1 | Kadrolu Ogretmen (Idareci Dahil) 31
2 | Brans Ogretmen 16
3 | Ozel Egitim 12
4 | Idareci 5
5 | Hemsire 1
6 | Aciga alinan personel 1
7 | Ahmet DAS




Cahisanlarin Gorev Dagilimlar

CALISANIN UNVANI GOREVLERI

1-Okuldaki ¢alismalar1 Kanun, Tirilk, Y&etmelik, Y&nerge ve emirlere
uygun olarak yUrtimek.

2-Okulu temsil etmek, bu sifatla resmi yazilari ve diger belgeleri imzalamak ve
onaylamak.

3-Okul Kurullarina bagkanlik etmek.

4-Egitim — Ogretim ve rehabilitasyon hizmetlerinin yiritilmesinde diger
kurumlarla isbirligine gitmek.

5-Kurumun ayniyat, gelir-gider, biit¢e ile ilgili islemlerin mevzuatina gore
yiiriitiilmesini saglar.

6-BEP ve BOP planlarinin egitim planlarina gére hazirlanmasinda ve diger
caligmalarda rehberlik etmek ve denetlemek.

oo ot 7-Okul personelinin ¢aligmalarini izler ve denetler.

Okul /Kurum Mddtrta 8-Y1llik ve giinliik planlar1 imzalar.

9-Olaganiistii hal meydana geldiginde ilgililere hemen bildirir.
10-Okul ddeneklerinin diizenli bir sekilde harcanmasini saglar.
Nafiye OZTUG 11-ita Amiri olarak 6denek ile ilgili belgeleri imzalar.

12-Veli toplantilar1 diizenler.

13-Ogrencilere her tiirlii 6zel egitim hizmetlerinin verilmesini saglar.
14-Okul-Aile isbirliginin siirekliligin saglanmast i¢in 6nlem alir.
15-Personelin sicil raporlarin1 zamaninda diizenleyerek ilgili makamlara iletir.
16-Goniilli kuruluslar ve diger orgiin kurumlan ile diyalog kurarak katkilarini
ve katilimlarini saglar.
17-Ekip ¢alismasi ruhunun yerlesmesini saglar.
18-Ogretmenlere egitim ve dgretimle ilgili ek gorevler verir.
19-Gelen yazilardan personelin bilgilendirilmesi gerekenleri ilgililere duyurur.
20-Kurumda ahenkli ¢aligma diizenini kurar.
21-Kurumu igin vizyon ve misyon gelistirir.
22.0kul Miidiirii Nafiye OZTUG 17.12.2014 tarihinde géreve baslamustir.

1-Okulun egitim ve 6gretim islerinde Okul Midiiriine karst sorumludur.
2-Torenlerle ilgili is ve islemleri yiiriitiir. Téren Dosyas1 hazirlar.
3-Ogretmenlerden not cizelgelerini alir,inceler, Miidiiriin onayina sunar.Sinif
N geeme,karne ve diger 6grenim belgelerini miidiir adina
MU Or Yardimceist onaylar.
4-Ders Programi, Ders Dagitim Cizelgeleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitiir.
5-Ogrenci kayitlarimi yapar. Istatistik, cetvel ve cizelgeleri hazirlar.
6-Ogrenci Aday Defteri, Kiitiik Defterini diizenli tutar, Simf Listelerini
hazirlar.
7- Tahakkuk Memurlugu gérevini yapar.
8-Personelin 6zliik haklar ile ilgili islemleri yiritiir. SGK islemlerini takip
. i eder.
Sinan SAHIN 9-Ogrenci Servislerinin ve diizenli alismalarini takip eder.
10-Aile Egitim ¢aligmalarin1 yiiriitiir.
11-Odeneklerin takibini yapar, Odenek Defterini isler.
Yasin KARA 12-BEP ¢alismalarinin diizenli ytiriitiilmesini saglar.
13-OGYE calismalarint yiiriitiir.
14-e-okul ¢aligmalarini yiiriitiir.
15-Haftada 6 saat maag karsilig1 derse girer.
16-Okul Miidiiriiniin verecegi diger yasal gorevleri yapar.

1- Cergeve Programini temel alarak okulun rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri programini 6grencilerin ihtiyaglarina gore
hazirlar.

2-Ozel Egitim gerektiren bireyin kendisini kabul etmesini saglama, bireysel
farkliliklarini anlama, gercek¢i olmayan tutumlarini degistirme, temel problem
¢ozme stratejilerini gelistirme ve ders dis1 etkinliklere katilimini 6zendirme gibi
caligmalari etkili bir sekilde yiiriitiir.




Rehber Ogretmen

Yilmaz KILIC
Savas EVCIN

3-Aile Egitimi hizmetlerini ilgili personel, okul ve kurumlarla isgbirligi yaparak
planlar.
4-Ogretmenler ve ilgili personel ile isbirligi yaparak, okulda kullamlacak
ogrenci gelisim, degerlendirme formlarinin hazirlanmasinda yardimci olur.
5-Egitsel, mesleki ve bireysel rehberlik calismalar1 i¢in 6grencilere yonelik
olarak bireyi tanima etkinliklerini yiiriitiir.
6-Rehberlik ve Psikolojik danisma hizmetlerine iligskin yazismalar1 hazirlar,
ogrenci gelisim dosyalarini ve kayitlarini tutar, ilgili ve istenen raporlari
dizenler.
7-Ogrencilerin gelisim dosyalarmi inceler. Sinif gretmenleriyle igbirligi
icinde degerlendirir
8-Gerektiginde rehberlik ve danigma hizmetlerinde kullanilacak 6lgme
araglari, dokiiman ve kaynaklar1 hazirlama, gelistirme
caligmalarina katilir.
9-Ailelere, 6grencilere, sinif 6gretmenlerine ve gerektiginde diger okul
personeline yonelik hizmet alanina uygun toplanti, konferans ve panel gibi
etkinlikler dieenler.
10-Okulda rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerine iliskin komisyonlara ve
toplantilara katilir, gerekli bilgileri verir, goriislerini belirtir.
11-BEP calismalarinda; Bireyin 6zel egitim gereksinimleri dogrultusunda
goriisiinii belirtir ve bireye rehberlik eder.
12-Okul iginde rehberlik ve psikolojik danigma ile ilgili konularda aragtirma
yapar, bunlarin sonuglarindan yararlanilmasini
saglar.
13-Ders Y1l sonunda bu alanda yapilan ¢aligmalari, sonuglarini ve gereken
degerlendirir, bilgileri igeren raporlar hazirlar.
14-Okul Miidiirliigiince verilen diger gorevleri yapar.

Ogretmenler

1-BEP ve BOP, ders planlarim yapmak ve uygulamak.
2-Bireysellestirilmis Egitim Programlari, gelisim o6lgekleri ile dlgme
degerlendirme araglarinin hazirlanmasinda
ve uygulanmasinda BEP gelistirme Birimi ile igbirligi yapmak
3-Bireysellestirilmis egitim programlarini uygulamak ve degerlendirmek.
4-Ders diginda okulun egitim-6gretim ve sosyal etkinliklerine katilmak.
5-Ogrencilerin egitim performanslar1 ve yetersizlik tiiriinii dikkate alarak
gerekli 6gretim materyallerini hazirlamak ve/veya temin etmek.
6-Okul ve kurumdaki aile egitim ¢alismalarma katilmak, simifindaki
Ogrencilerinin ailelerine yonelik aile egitim
caligmalarini planlamak ve yiirtimek
7-Ogrencilerin egitim performanslar1 ve ihtiyaglar1 dogrultusunda bire bir
egitim yapmak.
8-Alan dgretmenleri ile birlikte ders okutmak.
9-Ogrencilere danismanlik ve rehberlik yapmak.
10-Kurul ve komisyonlarda verilen g&revleri yerine getirmek.
11-Duyurulmasi gereken yazilari okumak, okuduklarini imzalamak.
12-Ziimre ¢alismalarina katilmak , yiiriitmek.
13-Danisman Ogretmeni oldugu Ogrenci Kuliibii faaliyetlerini yiiriitmek.
14-Ogrenci gelisim ve izleme dosyasini tutmak.
15-Derse giris-¢ikis saatlerine gereken 6zeni gostermek.
16-Egitim-6gretimplanlamasi,aragtirma,programgelistirme,
6lgme,degerlendirme gibi hizmetleri yapmak.
17-Ogrenci velileri ile goriisiip toplantilar yapmak.
18-Ogrencilerin destek egitim hizmetlerinin saglanmasinda; siif ve kurum
degistirmesi gerekenlerin, 6zellik ve yeterliliklerine
uygun yonlendirilmesinde, rehberlik ve Psikolojik danigma
hizmetleri yiiriitme komisyonu ve BEP gelistirme birimiyle isbirligi yapmak.
19-Nobet tutmak, ndbet giinii yemek dagitimmin diizenini saglamak.
20-Yaz ve gliz donemindeki mesleki ¢aligmalara katilmak.
21-Okul Miidiirliigiince verilen diger gorevleri yapmak.




Yardimci Hizmetler

Personeli

*Yardimc1 hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is
boliimiine gore her tiirlii yazi ve dosyay1 dagitmak ve toplamak,

*Bagvuru sahiplerini karsilamak ve yol gostermek,

*Hizmet yerlerini temizlemek,

* Aydinlatmak ve 1sitma yerlerinde ¢alismak,

*Ndbet tutmak,

*Qkula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay1 tagima
ve yerlestirme islerini yapmakla yikiimlidiirler.

Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve nobetci 6gretmene karsi
sorumludurlar.

Okul ¢evresinin, binasinin, fiziki kaynaklarinin, ekipmanlarimin giivenligini,
diizenini, temizligini ve etkili kullanimin1 saglar.

* Okul-gevre temizligi ve giivenligine yonelik ¢alismalari diizenler ve yiiriitiir.

* Okul egyalarinin ve ekipmanlarin korunmasi, temizligi ve etkili kullanimina

yonelik ¢aligmalari diizenler.

* Okulun fiziki mekéanlarinin kullanimini diizenler.

* Okulun giivenligine yonelik ¢alismalarin organizasyonunda rol alir.
* Okul galisma ekiplerinde gorev alir.

Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

AragGereder 2017-2018
Bilgisayar 8
Yazict 6
Tarayict 1
Tepegcy 1
Projeksiyon 2
Televizyon 2
Internet baglantist Var
Miizik Sinifi Var
Tarim Teknolojileri Var
Fax 1
Video 0




DVD Player 1
Okul/Kurumun Internet sitesi Var
Giivenlik Kamerasi 17
Agik Alan Ses Diizenegi 1
Tasinabilir Hoparlor 2
Klimalar 2

OGRETMENLERIN SON 3 YILDA KATILDIGI
HIZMET iCi EGITIMLER

Ogretmenin Adi Katildig1 Hizmeti¢i Egitimler ve Siireleri

Hatice AYVAZ Staj Semineri, ISG Egitimi

Asuman UZUN Ozel Egitim Semineri, ISG Egitimi

Selma BIYIKLI 0-18 Yas Aile Egitimi(2), ISG Egitimi, Ozel Egitim Semineri
[lknur ULUSOY Ozel Egitim Ihtiyac1 Olan Ogrencilerde Davrams Degistirme

Y tntem ve Teknikleri

Yasin KARA PROJE DONGUSU,TEMEL BiLGiSAYAR.ISARET DIiLi.VEB TABANLI iCERIK
EGITIMIi.OTISTIK COCUKLARDA OFKE NOBETLERI.

ISG Egitimi, DYS Egitimi, Kapsayici Egitim

Sinan SAHIN OZEL EGITIM SEMINERI.OKUL AFET BILINCI EGITMEN EGITIiMi
SEMINERLISG Egitimi, DYS Egitimi
Mehmet AKIN Ozel Egitim Semineri, ISG Egitimi
Yilmaz KILIC Madde Bagimhhg Egitimi, ISG Egitimi
Nafiye OZTUG Woodcock Johnson lll Test Standizasyon Egitimi, Okul

Miidiirlerine Yonelik H.E, iISG Egitimi, DYS Egitimi,AB Proje
hazirlama Hizmet I¢i Egitim(Mahalli), Kapsayici1 Egitim

OGRENCIi DURUMU

Okulumuzun Ozel Egitim Uygulama Merkezi 1. Kademe ve II. Kademede her siiftan
bir sube olmak iizere toplam 17 sube vardir. Her iki kademede 18 kiz, 23 erkek olmak iizere




toplam 41 dgrenci egitim gormektedir. Ozel Egitim Is Uygulama Merkezinde ise 23 kiz ve 54
erkek olmak {izere toplam 77 6grenci egitim gormektedir. Kurumda egitim hizmeti alan 6grenci
toplamu ise:

TOPLAM :118

2017-2018 Egitim Ogretim Doneminde Mevcut Siniflarimiz

1A,2A3A4A5A,6A,7A,8A,9A,90,10A,10-0,11A,110,12A,12B

EGITIM- OGRETIM CALISMALARI

Okulumuz Ozel Egitim Uygulama Merkezi kismi, zorunlu ilkdgretim ¢aginda, orta/agir diizeyde zihinsel
yetersizligi ve otistik olan bireyler i¢in acilmis olup 6grencilerimizin 6z bakim ve giinliikk yasam becerileri ile
islevsel akademik becerilerini gelistirmek ve topluma uyumlarini saglamak amaciyla Bakanlik¢a hazirlanmis
0zel egitim programlarinin uygulandigi bir kurumdur. Bu program temel alinarak BEP hazirlanir.
Ogrencilerimizin basarilarmin degerlendirilmesinde BEP’ lerinde yer alan amag ve davranislar dikkate alinir.

Orta veya agir diizeyde zihinsel yetersizligi ve otistik olan bireyler ile otizmi olan bireyler i¢in acilan 6zel
egitim uygulama merkezlerinde birinci 4 yil (1, 2, 3 ve 4 iincii siniflar) I. kademe; ikinci 4 yil ise (5, 6, 7 ve 8
inci siuflar) II. kademe olarak isimlendirilir.

[kogretim kurumlarinda uygulanan programlar1 takip edemeyecek durumdaki bireyler icin agilan
merkezimizde dgrencilerin, 6z bakim ve giinliik yasam becerileri ile islevsel akademik becerilerini gelistirmek
ve topluma uyumlarini saglamak amaciyla Bakanlik¢a hazirlanmig 6zel egitim programi uygulanir. Bu program
temel alinarak BEP hazirlanir. Bu bireylerin basarilarinin degerlendirilmesinde BEP' lerinde yer alan amag ve
davranmislar dikkate alinir.

Merkezimizde; tuvalet egitimini kazanamamis, yogun davranig problemleri gosteren ve grup egitimine
uyum saglayamayan dgrencilerin grup egitimine hazirlanmasi amaciyla bire bir egitim uygulamasi yapilir. Bire
bir egitim uygulamasi kapsamindaki 6grenciler grup egitimine katilmazlar. Bu 6grencilere verilecek egitimin
stiresi ve haftalik ders saati sayis1 6zel egitim hizmetleri kurulu tarafindan belirlenir.

Bir ders saati 40 dakika olup, ders saati ve derslerin dagilimi, Talim ve Terbiye Kurulunca kabul edilen
haftalik ders dagitim ¢izelgesine gore uygulanir.

Otizmi olan bireyler i¢in agilan siniflarin mevcudu ise en fazla 4 6grenciden olusur.

Merkezimizde 1-4 ve 5-8 inci siiflarda dersler sinif 6gretmenleri tarafindan okutulur. Ancak 6zel yetenek
gerektiren dersler ile din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersinin alan 6gretmenleri tarafindan okutulur. Alan 6gretmeni
tarafindan okutulan derslere sinif 6gretmeni de katilir.

Merkezimizde; 1. kademeyi tamamlayan 6grencilere tamamladiklar: kademeyi belirten 6grenim belgest; I1.
kademeyi tamamlayan 0grencilere yine 6grenim belgesi diizenlenir.

Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi kisminda ise;

Genel ve mesleki ortadgretim egitim programlarindan yararlanamayacak durumda ve 23 yasindan giin
almamis olan 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin; temel yagam becerilerini gelistirmek, topluma uyumlarini
saglamak ve is ve meslege yonelik beceriler kazandirmak amaciyla a¢ilmistir.

Ozel egitim ig uygulama merkezlerinde akademik bilgi ve becerilerin yaninda is egitimi uygulamalarinin da
yer aldig1 egitim programi uygulanir. Bu program temel alinarak BEP hazirlanir ve bireylerin basarilarinin
degerlendirilmesinde BEP' lerinde yer alan amag ve davraniglar dikkate alinir.

Siif mevcutlari en fazla 11 kisiden olusur.

Dersler zihinsel engelliler sinif 6gretmenleri tarafindan okutulur. Ancak 6zel yetenek gerektiren dersler ve
meslek dersleri alan O6gretmenleri tarafindan okutulur. Alan 6gretmeni tarafindan okutulan derslere sinif
Ogretmeni de katilir. .

Programin stiresi dort yildir. Is ve uygulama dersleri, ¢cevrenin sosyal, kiiltlirel, ekonomik 6zellikleri ve
sartlar1 ile isttihdam imkanlar1 dikkate alinarak agilir.



Bu kurumda bir ders saati 40 dakika olup, ders saati ve derslerin dagilimi, Talim ve Terbiye Kurulunca
kabul edilen haftalik ders dagitim ¢izelgesine gore uygulanir. Giinliik ¢alisma siiresinin ders, dinlenme, yemek
ve diger etkinliklere dagilimi okul yonetimince belirlenir. ) . )

Ozel egitim is uygulama merkezlerini tamamlayan bireylere Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi Ogrenim
Belgesi verilir. Ancak, bu belge mesleki egitim merkezlerince verilen belgeye denk degildir.

Ozel egitim is uygulama merkezlerini (okullarini) tamamlayan bireyler diger yaygin egitim programlarina,
ise ve meslege yonlendirilirler.”

Okulumuzda imkanlar dahilinde bu 6grencilere uygun program, kaynak ve personelle egitim
Ogretim hizmeti verilmektedir.

2017-2018 egitim-6gretim doneminin sonunda Ozel egitim is uygulama merkezinde
uygulanan ders programi degismis olup, 2018-2019 egitim-6gretim doneminde yiirlirliige
girecektir.

OKULUMUZUN OGRENCI TASIMA HiZMETLERI
Okulumuzda dgrenci tasima hizmetleri ERTUGRUL sirketinin 7 adet araci ile saglanmaktadir. Araglar
Tuzla, Sultanbeyli, Esentepe, Karlitepe, Giilsuyu, Yakacik, Atalar, Maltepe Topselvi, Kavakpinar,
Soganlik ve Cevizli giizergahlarinda 6grencilerimize hizmet vermektedir. Aragarda bulunan hostesler,
servis hizmetinin yapilmadigi okul zamanlarinda, kurumumuzda yardimci personel olarak hizmet
vermektedir.

HOSTES SOFOR ARACPLAKA GUZARGAH
YASEMIN CEBIS ALLAHVEDI TACYILDIZ |34 LAB 352 SULTANBEYLI
NERMIN YAMAR ILYAS KURUBAL 34 GY 1524 CEVIZLI-GULSUYU
NAZLI PARLAK YUSUF KARAOGLAN 34 LG 165 ATALAR
KEZBAN MADENCAN MUSTAFA UYSAL 34 BCC 09 PENDIK
BILGIN KARALI METIN OZGUL 34 LU 0917 TUZLA
HAVVA KULAHLIOGLU | MEHMET EREL 34 LAB 346 SOGANLIK
BEHIYE AYDOGDU MUHARREM YASAR 34 LAH 028 ESENTEPE
AYSEL UYGUN MURAT ERYILMAZ 34 NV 4517 KURFALI
SONGUL ALBAYRAK EMRULLAH BICAKCI 34 JT 0293 CEVIZLI

OKULUMUZDA YAPILAN SOSYAL- KULTUREL FAALIYETLER

VE ETKINLIKLER

SOSYAL VE KULTUREL FAALIiYETLER

Zihinsel engelli ve otistik 68rencilerimizin yasadiklari sosyal ¢evrelerine uyum saglamalari ve onlarin
cevreleri ile yasamlarina devam etmeleri i¢in sosyal faaliyetlere yonlendirilmektedir. Ayrica geziler, halk
oyunlari, tiyatro ve koro gibi ¢esitli sosyal etkinlikler yapilmaktadir. Y1l igerisindeki ¢calismalarinin sonucu onan
iirtin ve sunumlar yilsonunda bir sergi ve gosteri ile veli ve ziyaretgilere sunulmaktadir.

SPOR ETKINLIKLERI

Ogrencilerimiz bu giine kadar katildiklar1 biitiin spor etkinliklerinde biiyiik basar1 gdstermis, bir¢ok
madalya ve kupa almislardir.



11 Genglik Miidiirliigii tarafindan diizenlenen Okul Sporlari;

1. Masa Tenisin kategorisinde Bahri Kutsay GOCMEN istanbul 4. olmustur.
2. Ogzel Sporcular Il Birinciligi miisabakasinda yildiz kiz atletizm kategorisinde Biisra
TONGU istanbul 1.si olmustur.

Seminer D&nemi

2017-2018 egitim-6gretim donemi sonunda okulumuz 6gretmenlerine seminer verilmistir.



